
 

 
 

ประกาศมหาวิทยาลัยเชียงใหม 
เร่ือง    กําหนดประเภทรายจาย  รายการ  และเง่ือนไขการจายเงินจากรายไดของมหาวิทยาลัย 

                  ฉบับที่ 55/2553 (คาตอบแทนนักศึกษาปริญญาโท และปริญญาเอกชวยปฏิบัติ 
                 งานสอน และชวยปฏิบัติงานวิจัย ) 

------------------------------------- 
 
 โดยท่ีเปนการสมควรกําหนดใหมีการจายเงินคาตอบแทนแกนักศึกษาปริญญาโท และปริญญาเอก
ชวยปฏิบัติงานสอนและชวยปฏิบัติงานวิจัย ไว 
 อาศัยอํานาจตามความใน มาตรา 35 และมาตรา 38 แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเชียงใหม    
พ.ศ. 2551 ประกอบกับขอ 33 และขอ 34 แหงขอบังคับมหาวิทยาลัยเชียงใหมวาดวยการบริหารการเงิน พ.ศ. 2551 
และมติท่ีประชุมสภามหาวิทยาลัยเชียงใหม ในคราวประชุมครั้งท่ี 10/2551 เม่ือวันท่ี 27 กันยายน พ.ศ. 2551และ
โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ในคราวประชุมครั้งท่ี  14/2553  เม่ือวันท่ี 18 สิงหาคม 
พ.ศ. 2553 จึงออกประกาศกําหนดประเภทรายจาย รายการ และเง่ือนไขการจายเงินจากรายไดของมหาวิทยาลัย 
ดังนี้ 
 1. ใหมีรายจายจากรายไดของมหาวิทยาลัย ในงบประมาณรายจายประจําป งบดําเนินงาน เรียกวา   
“คาตอบแทนนักศึกษาปริญญาโท และปริญญาเอกชวยปฏิบัติงานสอน และชวยปฏิบัติงานวิจัย” 
 2. ในประกาศนี ้
  “นักศึกษาปริญญาโท และปริญญาเอกชวยปฏิบัติงานสอน” หมายถึง นักศึกษาปริญญาโท และ
ปริญญาเอกท่ีกําลังศึกษาในมหาวิทยาลัยเชียงใหม ท่ีชวยทําการสอนในหองปฏิบัติการ และชวยปฏิบัติงานสอน
ภาคทฤษฎี (Tutorial) ระดับปริญญาตรี ในกระบวนวิชาท่ีเปดสอนตามตารางสอนของมหาวิทยาลัย  
  “นักศึกษาปริญญาโท และปริญญาเอกชวยปฏิบัติงานวิจัย” หมายถึง นักศึกษาปริญญาโท และ
ปริญญาเอกท่ีกําลังศึกษาในมหาวิทยาลัยเชียงใหม ท่ีเปนผูชวยนักวิจัย โดยปฏิบัติงานเปนผูชวยนักวิจัยใน
โครงการวิจัยท่ีไดรับงบประมาณในสวนของคณะ สถาบัน สํานัก หรือหนวยงานเทียบเทา 
 3. ใหจายคาตอบแทนแกนักศึกษาโท และปริญญาเอกชวยปฏิบัติงานสอน ในอัตราดังนี้ 
  3.1 ปฏิบัติงานในภาคปฏิบัติการ ซ่ึงมีเวลาปฏิบัติการครั้งละไมนอยกวา 3 ช่ัวโมง ใหไดรับ
คาตอบแทนครั้งละไมเกิน 270 บาท ท้ังนี้ หากเวลาปฏิบัติการครั้งละนอยกวา 3 ช่ัวโมง ใหไดรับคาตอบแทนตาม
อัตราสวนของเวลาปฏิบัติการ  
  3.2 ปฏิบัติงานชวยสอนภาคทฤษฎี (Tutorial) ใหไดรับคาตอบแทนช่ัวโมงละไมเกิน 180 บาท  
 4. ใหจายคาตอบแทนแกนักศึกษาโท และปริญญาเอกชวยปฏิบัติงานวิจัย ในอัตราช่ัวโมงละ       
ไมเกิน 180 บาท  
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 5. การจายคาตอบแทนชวยปฏิบัติงานสอน และ/หรืองานวิจัยรวมแลวตองไมเกิน 20 ช่ัวโมง        
ตอสัปดาห  
 6. ใหคณะ สถาบัน สํานัก หรือหนวยงานเทียบเทาท่ีมีความประสงคจะจางนักศึกษาปริญญาโทและ
ปริญญาเอกชวยปฏิบัติงาน จัดทําแผนการปฏิบัติงาน เสนอขออนุมัติจางตอหัวหนาสวนงาน และเม่ือไดรับอนุมัติ
แลว ใหประกาศใหนักศึกษาผูนั้นทราบทุกภาคการศึกษา  
 
 ท้ังนี้   ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 
 

ประกาศ   ณ  วันท่ี     23     สิงหาคม  พ.ศ. 2553 
 

 
    (ลงนาม)                พงษศักดิ์  อังกสิทธ์ิ                                

    (ศาสตราจารย ดร.พงษศักดิ์  อังกสิทธ์ิ)   
          อธิการบดีมหาวิทยาลัยเชียงใหม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


